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Les membres du CDO
Le CDO est actuellement composé
des personnes suivantes:

cdo

cdo

Le CDO s'est donné le mandat de contribuer au développement des officiels du Québec et ce
faisant, d'établir des stratégies et de mettre en place des plans d'action pour accroître la quantité,
la qualité, le leadership et le statut des officiels du Québec.

La pause estivale terminée, le
CDO a repris ses activités en
tenant une réunion le mardi 18
septembre dernier. Lors de cette
réunion, les membres ont pris
en considération l'intérêt
exprimé par certains partici-
pants pendant la journée des
officiels au Congrès québécois
du sport visant à s'impliquer
dans les projets du CDO. Ces
personnes seront recrutées pour
faire partie de deux sous-
comités: un pour la planification

des activités pour les officiels
lors du prochain Congrès québé-
cois du sport et l'autre pour la
création d'un programme de for-
mation multisports pour les offi-
ciels.

La réunion a également permis
de faire le suivi sur certains pro-
jets et partenariats, dont le
besoin de donner suite au code
d'éthique pour les officiels, les
négociations avec l'Australian
Sports Commission en ce qui a

trait au programme de formation
multisports, les recommanda-
tions de la Commission de
développement des ressources
humaines en sport (DRHS), l'im-
plication du CDO dans un projet
de recherche du DSAP et la pos-
sibilité d'obtenir des subventions
pour financer certains de ces
projets.

Une prochaine réunion est
prévue au mois de novembre et
un autre au mois de décembre.

À la demande de la Commission
DRHS, le CDO s'est penché sur la
question de la vérification des
antécédents judiciaires pour les
officiels. Le CDO encourage les
fédérations à faire preuve de pru-
dence et d'inclure les officiels
dans le processus de vérification

des antécédents judiciaires, au
même titre que les autres inter-
venants auprès des athlètes. Les
fédérations intéressées peuvent
consulter la page 8 du document
produit à cet effet par la Direction 
de la promotion dans les 
sports (DPS). 

Voici le lien utile pour consulter
les étapes de recrutement effi-
cace:http://www.mels.gouv.qc.ca
/loisirSport/pdf/AbusSexuelAdmi
nistrateur.pdf 

Les membres du CDO tiennent à
remercier très sincèrement les
fédérations et organismes ayant
fourni une lettre d'appui au
comité, à son mandat et à ses
projets. Si vous êtes parmi ceux
et celles qui voulaient le faire,

mais qui ont oublié, il n'est pas
trop tard! 

Vous pouvez communiquer avec
Louise-Marie Houde à l'adresse
courriel houdelm@sportsque-
bec.com afin d'obtenir le modèle
proposé.

Dates à retenir : 

Le prochain Congrès québé-
cois du sport se tiendra du 7
au 11 mai 2008. Suite au suc-
cès de l'activité tenue le 5 mai
dernier, le CDO entend bien

être présent et offrir à nou-
veau un programme à l'inten-
tion des officiels. Des détails
vous seront communiqués par
l'entremise du bulletin du
CDO. Réservez vos dates!!!

Dans le but d'augmenter la
représentativité des sports
d'équipe au sein du CDO, les
membres du comité ont accep-
té deux nouveaux membres. Il
s'agit de monsieur Marc Trudel,

arbitre en chef du Québec pour
le Volleyball et de monsieur
Gilles Taillon, maître-formateur
et arbitre international à
Baseball Québec. Félicitations
pour votre implication.

Marie-Claude Asselin Basketball
Guylaine Bernier Aviron
Colette Blain Triathlon
Louise Kairns Plongeon
Louise Lalonde Cyclisme
Paul Deshaies Basketball
Jean-Marie Robert Tir-à-l’arc 
Louise-Marie Houde Sports-Québec
Hélen Laliberté Gymnastique
Marc Trudel Volleyball
Gilles Taillon Baseball

Contact:
Pour toute question, suggestion ou
commentaire, SVP communiquer
avec Louise-Marie Houde par cour-
riel à houdelm@sportsquebec.com
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Dernière rencontre du CDO

Antécédents judiciaires—prudence recommandée

50 fédérations appuient le CDO

Deux nouveaux membres au CDO
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*L’emploi du masculin ne vise qu’à alléger le présent texte.


